
Die wesentlichen Parameter eines 
umfassenden Sicherheitskonzepts 

 

1.  Der individuelle Taucher selbst: mentale und physische Kondition (und Vorberei-

tung), planerische u. tauchtechnische Kompetenzen, Teamfähigkeit, Mindset für 

sicheres Tauchen (Risiko-sensitiv), hohe Eigendisziplin, Durchhaltevermögen, per-

fektes Beherrschen seiner gesamten Ausrüstung. 

2. Ausbildung der Taucher: mehrstufig u. niveaugerecht, auf Basis etablierter Nor-

men/Standards, vorgeschriebener Erfahrungsanteil, Beachtung nationaler u. loka-

ler Gesetze u. Vorschriften, Sicherheitskultur. 

3. Das Team (einzelner Buddy, Gruppe): klare Rollenverteilung, effiziente und un-

missverständliche Kommunikation, Aufgaben-Redundanz innerhalb Team. 

4. Das Material: nur adäquates Material, 100% Beherrschung, erforderliche Redun-

danz, bestens gewartet, nur erforderliches Equipment. 

5. Die Konfiguration: jeder Equipment-Teil ist ein voll integriertes Elelement eines 

Gesamtsystems und am richtigen Platz. Kein Element darf das Funktionieren ei-

nes anderen irgendwie behindern. Die Tragekonfiguration (BM / SM) und die Wahl 

des Gerätetyps (OC, CCR) ist auf die Anforderungen des TG und des Environ-

ments abgestimmt. 

6. Die Umgebung: tagesaktuelle Berücksichtigung aktuelles Wetter, geologische u. 

hydrologische Konditionen und deren Einbezug in die TG-Planung und -Vorberei-

tung. 

7. Die Planung, Vorbereitung, Organisation: klare, verständliche UND einver-

nehmliche Zielformulierung, saubere Planung mit Berücksichtigung von Geräte-

/Material-/Umgebungs-Spezifika, umfassende Vorbereitung u. Organisation eines 

jeden TGs selbst, adäquate Briefings und Debriefing, Sicherheit an oberster Stelle, 

plan your dive – dive your plan.  

8. Notfall-/1.Hilfe-Konzept: situationsgerechter Notfallplan, Ausbildung aller Beteilig-

ten in 1.Hilfe- und Rettungsmassnahmen inkl. Bedienung der eingesetzten Mittel, 

spezielle Bergungs- u. Rettungsequipen (SSS,...); Material zugriffbereit am Tauch-

platz, Kommunikation sichergestellt!. 

 

--> Zur Verwendung in Leadership, Cave, CCR 


